Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-17

KATOWICKIE STOWARZYSZENIE TRZEZWOSCIOWE "DWOJKA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe
Gmina M. KATOWICE Ulica KS. BPA. H. BEDNORZA |Nr domu 22 Nr lokalu

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-384

Poczta KATOWICE

Nr telefonu 322099469

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail dwojka@vp.pl Strona www www.stowarzyszeniedwojka.katowice.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-01-25
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-06-10
publicznego
5. Numer REGON 27274969000000 6. Numer KRS 0000078678
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Dominika Janda prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Maciej Janda zastepca prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Agnieszka Bajdak skarbnik TAK
Agnieszka Musiorska sekretarz TAK
Aneta Grza$ cztonek zarzadu TAK
Rafat Grzas cztonek zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy
Liliana Trzewik-Wieczorek |Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ‘;TZI:::UE)] przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Zygfryd SaJdOk Cz’(onek Kom|sj| TAK
Rewizyjnej
Stanistaw Rok Cztonek Komisji TAK

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

ogdtu spotecznosci.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wytacznie jako
dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego z
zastrzezeniem, ze nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza na
dziatalnos¢, o ktérej mowa w pkt 1 Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢
pozytku publicznego jako odptatna i nieodptatng w nastepujgcych
obszarach

179.12.Z Dziatalno$¢ organizatorow turystyki

2 85.60.Z Dziatalnos$¢ wspomagajgca edukacje

3 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

4 87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem

5 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

6 93.29.Z Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna

7 94.99.Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Statutowa dziatalnos¢ Stowarzyszenia nie jest dziatalnoscig gospodarczg i
moze by¢ prowadzona jako dziatalnos$¢ nieodptatna lub jako odptatna w
zakresie:

1. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

2. Inicjowania i prowadzenia grup spotkaniowych, samopomocowych oraz
innych form oddziatywan psychospotecznych i rehabilitacyjnych dla oséb,
ktore przeszty lub chcg przejs¢ leczenie odwykowe i ich rodzin, oraz oséb
dotknietych przemocg w rodzinie.

3. Prowadzenia zajec¢ terapeutycznych, samorozwojowych i integracyjnych
dla dorostych oraz dzieci i mtodziezy.

4. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

5. pomocy spotfecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdb;

6. dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
miodziezy;

7. dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

8. udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania swiadomosci
prawnej spoteczenstwa;

9. dziatalnosci wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
10. turystyki i krajoznawstwa;

11. organizowania wyjazddéw terapeutycznych, integracyjnych i
wypoczynkowych dla dorostych oraz dzieci i mtodziezy poprzez obozy,
zimowiska, wycieczki;

12. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

13. promocji i organizacji wolontariatu;

14. organizowania centrow integracji spotecznej

15. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

16. dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

17. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspdtpracy miedzy spoteczeristwami

18. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

19. udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

20. inspirowaniu i promowaniu nowych metod dziatan w zakresie
aktywizacji, integracji oraz reintegracji spotecznej i zawodowej oséb i
rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

21. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;

22. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

23. dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

24. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarh wspomagajgcych rozwdj demokracji;
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25. porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
26. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego; oraz
innych

Gtéwnym celem Stowarzyszenia jest zapobieganie oraz rozwigzywanie
problemoéw zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych,
uzaleznieniami behawioralnymi i innymi zachowaniami ryzykownymi.
Organizacja dazy do przeciwdziatania uzaleznieniom jako zjawisku
spotecznemu, wspierania reintegracji oséb dotknietych tym problemem
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 0732 Promowania trzezwego stylu zycia. Podejmuje takze dziatania na
podstawie statutu organizacji) rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz wspiera osoby
uzaleznione i ich bliskich.

W celu realizacji tych zatozen Stowarzyszenie prowadzi dziatania
pomocowe, edukacyjne i profilaktyczne. Organizuje takze inicjatywy w
obszarze kultury, sportu i rekreacji, majgce na celu ograniczenie
negatywnych skutkow uzaleznien na poziomie indywidualnym, grupowym
i spotecznym. Szczegdlng wage przyktada do ksztattowania aktywnych
postaw obywatelskich i poprawy jakosci zycia. W swojej dziatalnosci
kieruje sie zasadami rdwnosci, szacunku i tolerancji.

Obszary dziatan Stowarzyszenia Stowarzyszenie realizuje swoje cele
poprzez:

Profilaktyke i edukacje

Przeciwdziatanie niekorzystnym tradycjom i nawykom sprzyjajgcym
uzaleznieniom.

Ograniczanie zjawiska siegania po substancje psychoaktywne przez dzieci i
miodziez.

Prowadzenie programdw informacyjnych na temat przyczyn i skutkéw
uzaleznien oraz metod ich leczenia.

Wsparcie dla oséb uzaleznionych i ich bliskich

Pomoc w podejmowaniu decyzji o abstynencji oraz wspieranie postaw
trzezwosciowych.

Wspdtpraca z instytucjami zajmujgcymi sie przeciwdziataniem
uzaleznieniom.

Organizowanie dziatan mobilizujacych spotecznosé do wsparcia oséb
uzaleznionych.

Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez osobisty przyktad cztonkow
Stowarzyszenia.

Pomoc osobom uzaleznionym w odbudowie Zzycia rodzinnego,
zawodowego i spotecznego.

Dziatania na rzecz rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowe;j
Przeciwdziatanie zjawisku przemocy domowej i innym patologiom
zwigzanym z uzaleznieniami.

Wspieranie reintegracji spotecznej oséb uzaleznionych oraz ich rodzin.
Dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej i odpowiedzialnosci zyciowe;j
0s6b dotknietych uzaleznieniem.

Organizowanie pomocy materialnej i finansowej dla rodzin w kryzysie.
Tworzenie programdéw wspierajgcych osoby w utrzymaniu abstynencji
poprzez zaangazowanie ich rodzin i bliskich.

Stowarzyszenie konsekwentnie realizuje swoje zadania, przyczyniajac sie
do budowania swiadomego i odpowiedzialnego spoteczenstwa, wolnego
od uzaleznien i ich negatywnych skutkéw.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Podsumowanie realizacji dziatan - ,Trzezwos¢ — stylem zycia”

W okresie sprawozdawczym w ramach realizacji wszystkich zadan odnotowano tacznie 4203 obecnosci, natomiast udziat
indywidualny wzieto 380 osdb. Z porad pierwszego kontaktu oraz wsparcia telefonicznego skorzystato 451 oséb, co potwierdza
istotna role dziatan interwencyjnych i informacyjnych.

OKRES OD STYCZNIA DO SIERPNIA 2025
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tacznie zrealizowano 108 spotkan i wydarzen, w tym:

¢ 32 spotkania spotecznosci (czwartkowe),

e 47 spotkan grup samopomocowych, rozwojowych i integracyjnych,

e 2 spotkania RZKiSA,

¢ 5 spotkan Zarzadu,

¢ 1 Walne Zebranie,

¢ 7 spotkan Trzezwosciowego Stowarzyszenia Kulturalno-Turystycznego,

¢ 4 wyjazdy do Zaktadu Karnego w Wojkowicach.

Dziatania integracyjne, profilaktyczne i Srodowiskowe

W ramach dziatan zrealizowano szereg wydarzen o charakterze integracyjnym, edukacyjnym i profilaktycznym, w tym:
 spotkanie wielkanocne (62 osoby),

¢ spotkanie rocznicowe (39-lecie dziatalnosci),

¢ spotkanie z okazji Dnia Kobiet,

e wystawe plastyczna,

e grill integracyjny,

e warsztaty rozwojowe,

e zajecia profilaktyczne w Zespole Szkét Gastronomicznych i Przemystu Spozywczego w Katowicach (w ramach tygodnia
profilaktyki),

¢ zabawe karnawatowsa,

e wyjazd integracyjny ,,Grzybowka” (Rybnik-Zgoda).

Dziafania te sprzyjaty budowaniu relacji spotecznych, wzmacnianiu wiezi rodzinnych oraz promocji zdrowego, trzezwego stylu
zycia.

Oboz terapeutyczno—rozwojowo—integracyjny ,,Zawoja 2025”

W dniach 12.07-26.07.2025 r. zrealizowano obdz integracyjno-rozwojowy w Zawoi, w ktérym udziat wzieto 55 osdb.
Byto to jedno z kluczowych dziatan programu. Obéz miat charakter terapeutyczny, rozwojowy i integracyjny. Jego gtéwne efekty
to:

® wzmochienie procesu trzezwienia,

¢ zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa uczestnikéw,

* budowanie tozsamosci osob uzaleznionych i wspétuzaleznionych,

e poprawa relacji rodzinnych i partnerskich,

* rozwoéj umiejetnosci spotecznych.

Program obejmowat m.in. zajecia grupowe, aktywnosc fizyczng, wycieczki gorskie oraz dziatania integracyjne.
Dziatania czastkowe — OD WRZESNIA DO GRUDNIA 2025

W ramach czesci dziatan zrealizowano:

¢ 1363 obecnosci,

e udziat 60 osdb,

® 167 0sdb korzystajgcych z porad pierwszego kontaktu,

¢ 16 spotkan spotecznosci,

e 22 spotkania grup samopomocowych,

¢ 11 wydarzen okolicznosciowych i wyjazdowych.

Uroczystosci i dziatania Srodowiskowe

Organizowano rowniez wydarzenia okolicznosciowe i Srodowiskowe, m.in.:

¢ spotkania rocznicowe i rodzinne,

¢ spotkania optatkowe,

* zabawe andrzejkowa,

¢ zabawe sylwestrowg dla srodowisk trzezwosciowych (MDK ul. Hallera w Katowicach).
Dziatania te wzmacniaty integracje Srodowiska oraz poczucie przynaleznosci do wspdlnoty.
Spotkanie swigteczne dla dzieci (Mikoftaj)

Zorganizowano wydarzenie o charakterze integracyjno-swigtecznym dla dzieci i rodzin:

e udziat wzieto ok. 65 0séb, w tym 35 dzieci,

® przygotowano i rozdano 35 paczek mikotajowych.

Osiggniete efekty:

e wzmochnienie wiezi rodzinnych i spotecznych,

¢ integracja miedzypokoleniowa,

* budowanie pozytywnych doswiadczen u dzieci,

¢ zwiekszenie zaangazowania rodzin w dziatania Stowarzyszenia.

Warsztaty rozwojowo—terapeutyczne

Zaplanowano realizacje dwdch wyjazdowych warsztatéw ( 3-dniowych) dla 21 osdb.
Zakres tematyczny obejmowat:

¢ nawroty choroby,

® asertywnosé,
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e komunikacje interpersonalng,

¢ relacje partnerskie i spoteczne,

* radzenie sobie z wypaleniem i emocjami.

Warsztaty stanowity odpowiedz na biezgce potrzeby uczestnikdw i wspieraty ich rozwdj osobisty oraz proces zdrowienia.
Podsumowanie efektow

Zrealizowane dziatania miaty charakter kompleksowy i przyczynity sie do:

¢ zwiekszenia dostepnosci wsparcia dla oséb w kryzysie,

® wzmachiania postaw trzezwosciowych,

* poprawy funkcjonowania spotecznego uczestnikow,

¢ przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,

e integracji Srodowiska lokalnego i rodzinnego.

Zadanie zostato zrealizowane zgodnie z zatozeniami, a osiggniete rezultaty potwierdzajg jego wysoka skutecznosc i zasadnosé
kontynuacji

ZADANIE ,, TELEFON ZAUFANIA”

W trakcie realizacji zadania w 2025 roku (styczen — grudzien) udzielono tgcznie 1693 porad telefonicznych, co potwierdza
utrzymujace sie wysokie zapotrzebowanie na te forme wsparcia.

W | pétroczu (styczen — maj 2025 r.) przeprowadzono 736 rozmdw, natomiast w |l pétroczu (czerwiec — grudzien 2025 r.) 957
rozmow, co wskazuje na wzrost liczby zgtoszen w drugiej czesci roku.

Struktura tematyczna udzielonego wsparcia przedstawiata sie nastepujaco:

¢ 591 rozmdéw dotyczyto problemdw uzaleznienia od alkoholu,

* 104 rozmowy dotyczyty uzaleznienia od narkotykow i dopalaczy,

¢ 230 rozmow zwigzanych byto z problemem przemocy,

® 768 rozmow dotyczyto innych problemdw zyciowych i spotecznych.

W kategorii ,,pozostate” dominowaty zgtoszenia zwigzane m.in. z:

e trudnosciami w relacjach rodzinnych i partnerskich,

e poczuciem samotnosci i problemami emocjonalnymi,

¢ zatobg i utratg bliskich,

® kryzysami egzystencjalnymi i utratg sensu zycia,

e problemami os6b z niepetnosprawnos$ciami oraz zaburzeniami psychicznymi,

e trudnosciami spotecznymi i sgsiedzkimi,

¢ innymi formami uzaleznien,

* problemami tozsamosci i akceptacji, w tym dotyczgcymi spotecznosci LGBT+.

Analiza danych wskazuje, ze telefon wsparcia petni istotng role jako narzedzie pierwszego kontaktu, umozliwiajgce szybkie
reagowanie w sytuacjach kryzysowych oraz kierowanie oséb potrzebujgcych do dalszej, specjalistycznej pomocy.

REALIZACJA SYLWESTRA TRZEZWOSCIOWEGO

Liczba uczestnikéw wydarzenia 121 oséb

Organizacja trzezwego wydarzenia sylwestrowego o charakterze kulturalnym

Miejsce realizacji:

Miejski Dom Kultury Szopienice

ul. Generata Jézefa Hallera 28

40-321 Katowice

tel. 32 256 84 53

Termin realizacji:

31 grudnia 2025 r. (noc sylwestrowa)

1. Opis zrealizowanego zadania

Zadanie polegato na organizacji trzezwego wydarzenia sylwestrowego o charakterze kulturalnym, skierowanego do cztonkéw
oraz sympatykéw Srodowisk trzezwosciowych, w tym mieszkancow Katowic. W wydarzeniu wzieto udziat tacznie 121 oséb, z
czego 41 uczestnikow stanowili mieszkaricy Katowic.

Celem wydarzenia byto promowanie zdrowego stylu zycia, integracji spotecznej oraz bezpiecznego i odpowiedzialnego
Swietowania Nowego Roku bez uzywek. Wydarzenie miato charakter otwarty i byto dostepne dla wszystkich
zainteresowanych, niezaleznie od wieku czy przynaleznosci organizacyjne;j.

-2. Program wydarzenia

W ramach realizacji zadania uczestnikom zapewniono bogaty program kulturalno-integracyjny, obejmujgcy m.in.:

* zabawe taneczng przy muzyce,

* animacje integracyjne sprzyjajgce budowaniu relacji spotecznych,

* konkursy tematyczne z nagrodami,

Program zostat zaplanowany w sposdb sprzyjajacy aktywnemu i wspdlnemu spedzaniu czasu, integracji miedzypokoleniowej
oraz wzmacnianiu postaw prozdrowotnych i prospotecznych.

3. Charakter zadania i zgodnos$¢ z przepisami

Zadanie miato charakter wydarzenia kulturalnego realizowanego w ramach dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z art. 4
ust. 1 pkt 16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, jako dziatanie wspierajace
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rozwdj kultury, sztuki oraz integracje spoteczna.

Wszystkie dziatania podjete w ramach realizacji zadania byty zgodne ze statutem Stowarzyszenia oraz wpisywaty sie w jego
cele programowe.

4. Efekty realizacji zadania

Realizacja zadania przyczynita sie do:

* integracji Srodowisk trzezwosciowych i lokalnej spotecznosci,

* promocji zdrowego stylu zycia oraz kultury bez alkoholu i substancji psychoaktywnych,

* przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

* aktywizacji spotecznej osob dorostych, w tym oséb w wieku emerytalnym,

* stworzenia bezpiecznej, atrakcyjnej alternatywy spedzania nocy sylwestrowe;j.

5. Promocja Stowarzyszenia i Miasta Katowice

W trakcie wydarzenia zaprezentowane zostaty informacje dotyczgce misji, dziatan oraz oferty Stowarzyszenia, co przyczynito
sie do promocji jego dziatalnosci jako aktywnego uczestnika zycia spotecznego Katowic oraz propagatora postaw
prozdrowotnych i prospotecznych.

Projekt stanowit réwniez forme promocji dziatarh Miasta Katowice na rzecz wspierania kultury, Srodowisk trzezwosciowych
oraz polityki spotecznej. Informacje o wspoétfinansowaniu zadania przez Urzagd Miasta Katowice byty eksponowane na
materiatach promocyjnych, w mediach spotecznosciowych oraz przekazywane uczestnikom w trakcie wydarzenia.

Zadanie zostato zrealizowane zgodnie z zatozonymi celami, harmonogramem oraz obowigzujgcymi przepisami. Wydarzenie
spotkato sie z pozytywnym odbiorem uczestnikéw i potwierdzito zasadnos¢ organizowania trzezwych wydarzen kulturalnych
jako skutecznej formy integracji spotecznej i promocji zdrowego stylu zycia.

KLUB SENIORA ,, NASZ CZAS”

W ramach dziatalnosci klubu odbyto sie:

101 spotkan dla 20 -50 oséb kazde spotkanie, w ktérych odnotowano 2516 obecnosci.

W ramach spotkan odbyt sie:

1 spotkanie swigteczne spotkanie wielkanocne, w ktérym udziat wzieto 30 oséb

1 wspdlne koledowanie, w ktdrym udziat wzieto 27 oséb

4 warsztaty plastyczne (Wielkanoc, Dzier Dziecka, Wszystkich Swietych, Boze Narodzenie), w ktérych udziat wziety 42 osoby
2 warsztaty kulinarne (Wielkanoc, Boze Narodzenie), w ktdrych udziat wzieto 11 oséb

Woycieczki turystyczno - krajoznawcze

Wycieczka byta jedng z kluczowych dodanych wartosci stuzgcych aktywizacji, integracji i spojnosci uczestnikow zadania, a co za
tym idzie przyczynita sie do poprawy relacji miedzyludzkich, wzmocnienia samooceny, wzrostu poczucia wfasnej wartosci. W
zadaniu wzieto udziat 40 oséb w wieku senioralnym 60+, dla ktdrych czesto byta to jedyna mozliwos$¢ poznania miejsc dalszych
niz wtasna dzielnica, w ktérej spedzili swoje prawie cate zycie. W zadaniu brali réwniez udziat wolontariusze (osoby pracujgce
spotecznie) udzielajgcy pomocy uczestnikom o stabszej kondycji fizycznej,

W ramach zadania zrealizowano:

- Wycieczke do Gliwic wraz z rejsem statkiem po Ktodnicy oraz z cieptym positkiem (obiad) gdzie dodatkowa atrakcjg byto
spozywanie go na statku. W trakcie zadan wyjazdowych uczestnikom zagwarantowano transport, wyzywienie, ubezpieczenie
oraz bilety wstepu oraz przewodnika wyjscia integracyjno - kulturalne -Teatr-Kino-Operetka

Zadanie byto odpowiedzig na zgtaszane potrzeby Senioréw, dla ktérych instytucje kulturalne sg prawie niedostepne ze
wzgleddéw finansowych. Umozliwienie bezptatnego uczestnictwa w ramach akcji "Bilet dla seniora" okazat sie niewystarczajgca
ofertg ze wzgledu na duze zainteresowanie uczestnictwem Senioréw w takich wydarzeniach.

Stowarzyszenie nawigzato wspédtprace z Multikinem w ramach ktérej, uzyskaliSmy mozliwos$¢ zakupu biletéw po nizszych i
bardziej atrakcyjnych cenach W ramach zadania uczestnicy klubu byli na:

- koncercie w kinie AndreRieu ,Niech ten sen wcigz” — 42 osoby

- koncercie w kinie AndreRieu ,,Przetanczyc¢ catg noc” - 26 oséb

- koncercie w kinie AndreRieu , Wesotych Swigt Bozego” - 49 oséb

Wydatek obejmowat czesciowy zakup biletéw. W zadaniu wzieto udziat 117 oséb

PROJEKT ,,Centrum Spotecznosciowe SZOPKI w Szopienicach.
W strone sprawiedliwej transformacji.”
Styczen — Grudzien 2025

1 Warsztaty kulinarne

Liczba warsztatéw kulinarnych: 24

(w tym 2 dodatkowe ,,Potrawy $lgskie na Boze Narodzenie”)

2 Warsztaty plastyczne

Liczba warsztatow plastycznych: 28

(w tym rdézne techniki: skrzynki ogrodowe, bransoletki, wianki, zywica, stroiki, kartki Swigteczne, itd.)
3 Warsztaty zielarskie

Liczba warsztatéw zielarskich: 5

(w tym ziota, mniszek lekarski, olej z rokitnika, mas¢ z zywokostu, rozpoznawanie zi6t)

4 Wyktady i prelekcje
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Liczba wyktaddw/prelekcji: 7

(tematy: ZUS, geriatria, ekologia, zdrowe stopy, dieta seniora, rola kobiety, metoda back casting)
5 Spotkania tematyczne / omdwienia

Liczba spotkan tematycznych: 28

(np. relacje miedzyludzkie, ekologia, tolerancja, recykling, tradycje gdrnicze itp.)

6 Inne spotkania i wydarzenia

Spotkania okolicznos$ciowe: 11 (Dzien Babci/Dziadka, Walentynki, Dzieri Kobiet, Wielkanoc, Mikotaj, optatek, Europejski Dzien
Seniora itp.)

Festyny i pikniki: 3 (Dzien Dziecka z ekologia, Z ekologig na TY, Piknik ,,Przyjazn nie zna granic”)
Wyjscia integracyjne do kina, teatru, operetki, rejs statkiem: 9

Zajecia sportowe: 8

Spotkania muzyczne / $piew: 16

Gry i tamigtowki: 39

Akcje prozdrowotne (,Szklanka soku”): 35

Spotkania urodzinowe: 40

We wszystkich realizowanych zadaniach odnotowano 13387 obecnosci co osobowo daje 868 uczestnikow.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez BJ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 13387

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Gtéwnym celem dziatan w okresie
sprawozdawczym byto:

zapewnienie wszechstronnej pomocy i wsparcia
osobom uzaleznionym, ich rodzinom oraz
bliskim, dajac im mozliwos¢ dalszego rozwoju,
informowanie o dostepnych metodach i
mozliwosciach leczenia uzaleznien, realizacja
programow profilaktycznych, rozwijanie
kompetencji i umiejetnosci cztonkdw rodzin
0s6b uzaleznionych, wspieranie rodzin
dotknietych chorobg alkoholowg oraz
przemoca,prowadzenie pokoju zabaw dla dzieci i
mtodziezy.

W ramach realizacji zadania podjeto
nastepujgce dziatania:

organizacje cyklicznych spotkan spotecznosci
Stowarzyszenia,

prowadzenie grup samopomocowych,
organizacje wyjazdow terapeutycznych,
kulturalnych i turystycznych,

udziat w imprezach sportowych i zawodach,
organizowanie spotkan integracyjnych i zabaw
dla 0séb uzaleznionych oraz ich bliskich.
Stowarzyszenie realizuje zaréwno dziatania
uniwersalne, skierowane do wszystkich oséb
uzaleznionych i ich otoczenia, niezaleznie od
rodzaju uzaleznienia, jak i dziatania selektywne,
adresowane do wezszej grupy odbiorcéw, m.in.
poprzez organizacje warsztatow
terapeutycznych i grup samopomocowych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.Z

6 629,58 zt

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j;?:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Gtéwnym celem tegorocznego
Ogédlnopolskiego Pleneru Plastycznego pt.
»Malowanie w Lesnej Radosci”

jest integracja sSrodowiska senioréw z
tworcami ( malarze, poeta), a takze pobyt
wypoczynkowy, ktéry z pewnoscig bedzie
miat bardzo pozytywne oddziatywanie na
uczestnikach ( poprawa psychiki) w
powigzaniu z warsztatami twércéw
amatordéw - cztonkéw i sympatykow
Stowarzyszenia. Plener ten objety bedzie
dwoma Patronatami: Honorowym
Patronatem Prezydenta Miasta Katowice
oraz Wojta Gminy Poraj.

Ponadto uczestnictwo, integracja i
aktywizacja srodowiska trzezwosciowego -
seniorskiego - miasta Katowice, pobyt
wypoczynkowy, pofaczony z praca twdrcza
przeciwdziatanie uzaleznieniom i |w trakcie trwania Ogélnopolskiego Pleneru
patologiom spotecznym Plastycznego ,,Malowanie w Lesnej
Radosci”. Zaktadanymi rezultatami winny
by¢ rozbudzenie uspionej przez alkohol i
inne srodki psychoaktywne wrazliwosci na
piekno, uwypuklenie sprawy odbudowy
»wnetrza”, odnowy duchowe;j i
intelektualnej, jako waznego elementu w
procesie zdrowienia i powrotu do
trzezwego zycia. Poprzez tego typu imprezy
chcemy pokazaé, propagowac i promowac
nowe niealkoholowe, alternatywne formy
spedzania wolnego czasu i wypoczynku oraz
w ogdle nie natogowe zachowania. Chcemy
pokazaé, przypomniec i nauczy¢ zachowan
proekologicznych oraz jak mozna obcowac
z przyroda i kulturg w innej rzeczywistosci.
Nalezy wspomniec¢ o waznej roli
integrujacej Pleneru sSrodowiska
trzezwosciowego jak i senioralneg

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza 5 Nie

94.997 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

840 043,88 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

830 843,87 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 9 200,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,01 zt

8 108,80 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

681 205,07 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

372 472,24 7

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

308 732,83 zt

d) ze $srodkow panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

95 280,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze sktadek cztonkowskich 17 655,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 77 625,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 55 450,01 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

6 629,58 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-17
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[EEN

udziat w wydarzeniach kulturalnych, materiaty organizacyjne potrzebne do
funkcjonowania Stowarzyszenia.

6 629,58 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 840 100,02 zt 6 629,58 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 722 206,58 zt 6 629,58 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9 200,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 108 692,71 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,73 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 108 637,29 zt
5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

EU

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

< O O

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O

nie korzystata

z podatku dochodowego od osdb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
o — . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,12 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

13 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

65 0sbb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

15 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 13 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 2 0s6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-17
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 6 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 393 890,13 zt
a) z tytutu umow o prace 216 848,75 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 170 076,00 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 46 772,75 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 177 041,38 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 393 890,13 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 393 890,13 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 2051,00 z

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|Przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom
spotecznym - "Trzezwos¢ -
stylem zycia"

Wsparcie oséb uzaleznionych
oraz wspotuzaleznionych
wywodzgcych sie z rodzin oraz
ze srodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Miasto Katowice

111 285,20 zt

2|Przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom
spotecznym - prowadzenie
telefonu zaufania dla oséb
uzaleznionych i
doswiadczajgcych przemocy

Wsparcie oséb w kryzysie
rodzinnym, zyciowym,
emocjonalnym i spotecznym
poprzez rozmowy telefoniczne

Miasto Katowice

179 347,63 zt

3|Klub Seniora "Nasz CZas" Wsparcie oséb w wieku Miasto Katowice 12 000,00 zt
senioralnym
4|Nie pije, a taficze — Sylwester |Promowanie zdrowego stylu Miasto Katowice 2 700,00 zt

jak marzenie

Zycia, integracja spoteczna oraz
bezpieczne i odpowiedzialne
Swietowanie Nowego Roku bez
uzywek
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w1

,Przyjazn nie zna granic” - senioralnym
Rybaczéwka Osrodek
Barbara —Janina

Piknik integracyjny — Wsparcie oséb w wieku Miasto Katowice 3 400,00 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic¢ sie z opinig publiczng)

Dominika Janda - prezes 2026-06-17
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